CONTACTO:

DIRECCION:

JR. San Luis 1089

TELEFONO/ CELULAR:

976607703

CORREO INSTITUCIONAL:

HOJA DE VIDA

NOMBRES Y APELLIDOS:
Jorge Luis Roncal Munoz
CARGO: jefe de Area de la

Residencia Universitaria

FORMACION

- Egresado de Secundaria “INSTITUCION
PARTICULAR SIMON BOLIVAR”

HISTORIAL LABORAL

- Secretario de la Jefatura de seguridad y vigilancia (
MEMORANDUM ° 0001-2016-ASV-UNC )

- Jefe de Grupo de Seguridad y Vigilancia UNC, (
MEMORANDUM N° 007-2017-OGAST-OGSGGA-UNC. )

- Jefe de Grupo de Seguridad y Vigilancia UNC, (
MEMORANDUM N° 0050-2019-UTGAST-OGSGGA-UNC. )

- Jefe de Grupo de Seguridad y Vigilancia UNC, (
MEMORANDUM N° 012-2020- ASV-UTGAST-OGSGGA-
UNC.)

- Jefe de Area de la Residencia Universitaria de la
Universidad NacionaldeCajamarca ( Resolucion Rectoral
N° 503-2021-UNC)



mailto:Jroncalm@unc.edu.pe
mailto:Jroncalm@unc.edu.pe

CAPACITACIONES OBTENIDAS

- “NUESTRO ROL EN LA UNIVERSIDAD QUE DESEAMOS CONSTRUIR”,
Organizado por el Rectorado dee la Universidad Nacional de
Cajamarca.

- “COMPORTAMIENTO CiVICO SOCIAL E IDENTIFICACION EN LA
UNC”, Organizado por la Unidad Técnica de Escalafén y Capacitacion.

- “LEY DEL SERVICIO CIVIL Y SU APLICACION EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CAJAMARCA”; Organizado por la U.T. de escalafon de
la oficina General de Recursos Humanos de la Universidad Nacional
de Cajamarca.

- “METODOLOGIA DE LA ENVESTIGACION CIENTIFICA” , Organizado
por la U.T. de Escalafén de la oficina General de Recursos Humanos
de la Universidad Nacional de Cajamarca.

- “PLANEAMIENTO ESTRATEGICO BAJO UN ENFOQUE DE GESTION
POR RESULTADOS EN LA UNC” (PEI, POI, PRESUPUESTO, PAC, PLAN
DE INVERSIONES), Organizado por la U.T. de escalafén de la oficina
General de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de
Cajamarca.

- “RELACIONES INTERPERSONALES Y CLIMA LABORAL” Organizado
por la U.T. de escalafdn de la oficina General de Recursos Humanos
de la Universidad Nacional de Cajamarca.

- “GESTION DE LAS CONTRATACIONES PUBLICAS”, Organizado por la
U.T. de escalafdn de la oficina General de Recursos Humanos de la
Universidad Nacional de Cajamarca.

- “GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE CAJAMARCA”, Organizado por la U.T. de escalafon de
la oficina General de Recursos Humanos de la Universidad Nacional
de Cajamarca.

- “PREVENCION DE RIESGOS E INCENDIOS — PRIMEROS AUXILIOS”,
Organizado por la U.T. de escalafén de la oficina General de Recursos
Humanos de la Universidad Nacional de Cajamarca.

- “PSICOLOGIA (TERAPIA SISTEMATICA FAMILIAR), Organizado por la
U.T. de escalafon de la oficina General de Recursos Humanos de la
Universidad Nacional de Cajamarca.




